班组提升专题（1）
	课程属性
	课程类别
	课题名称

	班组建设
	班组建设
	《精细制胜——如何建立最优秀的高绩效班组团队》

	
	
	《深化“五型”班组建设，推进“三七”管理》

	
	
	《电力班组建设新思路》

	
	
	《电力企业班组标准化建设》

	
	
	《从优秀走向卓越——打造班组“力”文化》

	
	
	《1+1﹥2打造卓越团队凝聚力》

	
	
	《基于行动学习的高效团队引导技术》

	
	
	《凝心聚力 共启未来——团队共创引导工作坊》

	班组管理
	通用管理
	《从技术走向管理——班组长胜任素质能力提升》

	
	
	《传承工匠精神：炼就新时代班组长》

	
	
	《工业4.0之自动化的现场管理ABC法》

	
	
	《工业4.0背景下的明天：从传统到精益化到智能化的卓越生产系统》

	
	
	《OEC管理——引爆中国第一执行力》

	
	
	《行动教练®——员工辅导》

	
	
	《激情工作员工内驱力提升训练》

	
	
	《团队管理沟通“五术”》

	
	
	《舌尖上的艺术——卓越沟通能力提升》

	
	
	《组织有序 执行有力——打造高效执行力》

	
	
	《重责任 敢担当——提升班组长责任力》

	
	
	《OJT教练技术：培育全业务时代的“大兵小将”》

	
	
	《会说、会写、会教导，炼就全能班组长》

	
	
	《班组动力倍增——下属激励与辅导》

	
	
	《行动学习：班组长的量化管理训练》

	
	
	《目标计划管理与执行过程管控》

	
	
	《班组长问题分析与解决》

	
	
	《班组现场辅导模式创新（现场TTT）》


班组提升专题（2）

	课程属性
	课程类别
	课题名称

	班组管理
	安全管理
	《聚沙成塔——电力企业安全微文化建设》

	
	
	《强化本质安全管理，突破安全管控瓶颈》

	
	
	《员工自主安全意识与杜邦安全管理》

	
	
	《辨识危险源，消除习惯性违章》

	
	
	《隐患排查治理实战方法与工具》

	
	
	《向安全案例学安全管理》

	
	
	《事故调查与根源分析》

	
	
	《班组长突发事件应急管理》

	
	
	《电力环境健康安全管理》

	
	
	《企业“零事故活动”安全管理》

	
	
	《看电影学安全管理》

	
	生产管理
	《打造卓越班组——班组日常化管理模式建设》

	
	
	《以实践为师——案例管理法》

	
	
	《答案在现场——7S与现场管理》

	
	
	《QC手法在现场中的应用》

	
	
	《精于管理 贵在精细——班组长精细化管理能力提升》

	
	自我管理
	《结构化思维：高效人士的思考与表达习惯》

	
	
	《EAP心理辅导》

	
	
	《金字塔原理：瞬间思考与高效表达训练》

	
	
	《开拓人生维度 成为最好的自己》

	
	
	《化压为力 联结共赢——压力与情绪舒缓》

	
	
	《解读国学经典 弘扬中华美德〈弟子规〉》

	
	
	《修身 齐家 治企——国学精髓中之职工素质提升》
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